ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

МИХАЙЛОВСКОГО РАЙОНА

П Р И К А З 

__________________                                                                                 №_____  

Об организации занятости, 

оздоровления и отдыха учащихся 

в летний период 2014 года 


В целях обеспечения условий для полноценной  занятости, отдыха, развития  несовершеннолетних Михайловского района,  удовлетворения их общественных потребностей в летний период 2014 года и своевременной подготовки образовательных учреждений к летней оздоровительной кампании 

п р и к а з ы в а ю:

1. Создать условия для организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в 2014 году. 

2. Ведущему специалисту отдела образования Ясинской Н.С. обеспечить:

координацию деятельности подведомственных учреждений по организации и проведению летней оздоровительной кампании;

организационно-методическую помощь подведомственным учреждениям для максимального использования их материально-технической базы в обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей;

постоянный контроль за проведением летней оздоровительной кампании, в том числе  по вопросам выполнения санитарно-эпидемиологических норм, пожарной безопасности, соблюдения техники безопасности персоналом и детьми;

своевременное предоставление информации по организации летней оздоровительной кампании;

осуществление мониторинга отдыха, оздоровления и занятости детей;

проведение информационной работы с населением Михайловского района по проведению летней оздоровительной кампании 2014 года.

3. МУ «Центр по бухгалтерскому обслуживанию» (Борченко С.В.): 
- организовать работу по приему заявлений физических лиц на получение путевок в пришкольные лагеря  и загородные лагеря с 10 мая 2014 года, определив дни и часы работы с гражданами.
- обеспечить действенный контроль за расходованием средств в ходе летней оздоровительной кампании.

4. Утвердить:

перечень детских оздоровительных лагерей дневного пребывания на базе образовательных учреждений (приложение № 1);

порядок организации работы оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, организованных в муниципальных образовательных учреждениях района (приложение № 2).

5. Руководителям образовательных учреждений:


5.1. Создать организационно-управленческие условия для обеспечения безопасного и содержательного отдыха, оздоровления и занятости детей летом 2014 года;

5.2.Обеспечить: 

в срок до 31 мая 2014 года открытие и функционирование пришкольных лагерей с дневным пребыванием детей и подростков летом 2014 года; 

выполнение санитарно-эпидемиологических норм, соблюдение техники безопасности персоналом и детьми при подготовке и проведении оздоровительных смен; 

контроль за безопасными условиями пребывания детей в лагере, соблюдением правил пожарной безопасности, требований СанПиН, качеством медицинского обслуживания, выполнение требований безопасного поведения на дорогах, у воды, обеспечение безопасности при  перевозке детей;


5.3. Провести необходимую организационную работу по оформлению нормативной базы лагеря дневного пребывания, формированию контингента детей, обратив особое внимание на детей из семей, нуждающихся в особой заботе государства;


5.4. Назначить ответственных лиц за организацию летней кампании 2014 года; 


5.5. Провести в срок до 24 мая 2014 года:


- просветительскую работу с родителями по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости учащихся вверенного учреждения;


- профилактическую работу по предупреждению правонарушений несовершеннолетних, детского и подросткового травматизма, дорожно-транспортных происшествий и пожаров;


5.6. В срок до 30 мая 2014 года разработать программы организации деятельности образовательных учреждений  в период летней кампании;


5.7. Информировать отдел образование администрации Михайловского района  о проделанной работе до 20 числа каждого летнего месяца (форма отчета будет представлена дополнительно);


5.8. Разработать  комплекс мер по обеспечению занятости подростков, в том числе по организации временных рабочих мест для детей в возрасте 14-18 лет в летний период; 


5.9. Обеспечить организационно-методические условия для работы рубрики «Летняя кампания» на  школьном сайте в еженедельном режиме.


6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник                                                                                           О.В.Шатохина

Приложение 1

Перечень

детских оздоровительных лагерей дневного пребывания 

на базе образовательных учреждениях

Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Поярковская средняя общеобразовательная школа №1»;


Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Чесноковская средняя общеобразовательная школа»;


Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Михайловская средняя общеобразовательная школа имени Костенко В.Г.»;


Муниципальное общеобразовательное учреждение «Коршуновская средняя общеобразовательная школа»;


Муниципальное общеобразовательное учреждение «Нижнеильиновская средняя общеобразовательная школа»;


Муниципальное общеобразовательное учреждение «Воскресеновская средняя общеобразовательная школа»;


Муниципальное общеобразовательное учреждение «Дубовская средняя общеобразовательная школа»;


Муниципальное общеобразовательное учреждение «Димская средняя общеобразовательная школа»;


Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Калининская средняя общеобразовательная школа»;


Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Новочесноковская средняя общеобразовательная школа».

Приложение 2

Порядок

организации работы оздоровительных лагерей с дневным

пребыванием детей, организованных в муниципальных образовательных учреждениях Михайловского района
I. Общие положения

1.1. Порядок организации работы оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, организованных в муниципальных образовательных учреждениях Михайловского района (далее – Порядок), определяет механизм создания   и функционирования работы оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей в Михайловском районе, в том числе порядок приобретения и выдачи путевок, их оплаты.

1.2. Настоящий  Порядок разработан в соответствии с:

         п. 11 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

         Приказом Министерства образования Российской Федерации от 13.07.2001   № 2688 «Об утверждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»; 

Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул». СанПиН 2.4.4.2599-10» от 19.04.2010 № 25;

Постановлением Правительства Амурской области от 23.03.2010 № 122  «Об организации и обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в Амурской области» ( с изменениями от 19.04.2013 года).
1.3. Под сменой лагеря с дневным пребыванием (далее-смена лагеря) понимается форма оздоровительной и образовательной деятельности в каникулярный период с обучающимися образовательных учреждений с пребыванием обучающихся в дневное время и обязательной организацией их питания.

1.4.Лагеря организуются с пребыванием детей с 8.30 часов до 14.00 часов и организацией 2-х разового питания.

1.5.Уполномоченным органом по организации и обеспечению отдыха, оздоровления и занятости детей является отдел образования администрации Михайловского района.
II. Организация работы лагеря

2.1. Организаторами смены лагеря с дневным пребыванием детей, выступают муниципальные образовательные учреждения района (далее  - организаторы).  
2.2. Смены лагеря с дневным пребыванием детей организуются на базе муниципальных образовательных учреждений в каникулярное время. Помещения, сооружения и инвентарь, необходимый для проведения смены лагеря, передаются начальнику лагеря во временное пользование на период смены администрацией учреждения (организации), на базе которого(ой) организуется смена лагеря в соответствии с договором, заключенным между соответствующими сторонами. 

2.3. Организация смены лагеря должна соответствовать требованиям, установленным законодательством Российской Федерации, соответствующим санитарно-эпидемиологическим правилам.

2.4. В смены  лагеря принимаются дети от 6 до 16 лет (включительно) из числа обучающихся общеобразовательных учреждений.

2.5.  В сменах лагеря для детей должны быть созданы необходимые условия  для питания, медицинского обслуживания, обеспечения отдыха и развлечений, физкультурно-оздоровительной работы, экскурсионной деятельности, развития разнообразных творческих способностей детей и подростков.

2.6. Требования к территории, зданиям и сооружениям, правила приемки смены лагеря определяются соответствующими санитарно-эпидемиологическими правилами.  

  2.7. Приемка учреждения (организации), на базе которого(ой) будет организована смена лагеря осуществляется представители Госсанэпиднадзора, Госпожнадзора с последующим оформлением акта приемки.

2.8. Деятельность  обучающихся и воспитанников во время проведения смены лагеря осуществляется в одновозрастных и разновозрастных группах (отрядах) и других объединениях по интересам, наполняемость которых составляет не более 25 человек для обучающихся 1-4 классов, для обучающихся и воспитанников старшего возраста – не более 30 человек. 

2.9. Продолжительность смены лагеря в летний период составляет не менее 18 дней, в период весенних, осенних и зимних каникул   – не менее одной недели.

2.10. Питание детей и подростков в сменах лагеря организатор осуществляет в столовой учреждения.

2.11. Медицинское обеспечение детей и подростков  осуществляется ГБУЗ Амурской области «Михайловская больница»  в соответствии с договором.

III. Организация работы педагогического коллектива

при проведении смены лагеря

3.1. Основные цели и задачи работы педагогического коллектива при проведении смены лагеря:

создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального использования каникулярного времени обучающихся и воспитанников, формирования у них общей культуры и навыков здорового образа жизни;

создание максимальных условий для быстрой адаптации обучающихся             и воспитанников с учетом возрастных особенностей.

3.2. Содержание, режим, формы и методы работы лагеря определяются образовательным учреждением, на базе которого он организован, с учетом возраста, интересов детей и подростков, санитарно-гигиенических норм, правил техники безопасности, финансовых и кадровых возможностей.

3.3. Педагогическая деятельность работников лагеря организуется в соответствии с Программой работы лагеря, разработанной образовательным учреждением и утверждённой приказом руководителя образовательного учреждения.

IV. Управление и кадры

4.1. Общее руководство деятельностью смены лагеря осуществляет начальник лагеря, назначенный приказом организатора смены лагеря на срок, необходимый для подготовки и проведения смены, а также представления финансовой и бухгалтерской отчетности.

4.2. Подбор кадров для проведения смены лагеря осуществляет организатор смены лагеря совместно с начальником смены лагеря, органами управления здравоохранения, образования, другими заинтересованными организациями. 

4.3. Штатное расписание смены лагеря устанавливается организатором смены лагеря, исходя из целей и задач смены.
4.4. Начальник лагеря:

обеспечивает общее руководство деятельностью смены лагеря, издает приказы по смене лагеря, которые регистрируются в специальном журнале;

разрабатывает и (после согласования с организатором смены лагеря) утверждает должностные обязанности работников смены лагеря, знакомит их с условиями труда; проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж персонала смены лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками; составляет график выхода на работу персонала смены лагеря;

создает безопасные условия для проведения образовательной и оздоровительной работы, занятости обучающихся и воспитанников, их трудовой деятельности;

несет ответственность за организацию питания обучающихся и воспитанников и финансово - хозяйственную деятельность смены лагеря.

4.5. Заместитель начальника лагеря, воспитатель и вожатый отряда, инструктор по физической подготовке, педагог дополнительного образования, медицинский работник несут персональную ответственность за охрану жизни и здоровья обучающихся и воспитанников.

4.6. Порядок, условия привлечения педагогических и других работников для работы во время проведения смены лагеря, а также оплата их труда устанавливаются в соответствии с нормативно-правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации.

4.7. К педагогической деятельности в смене лагеря допускаются лица, как правило, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников.

4.8. Каждый работник лагеря должен  быть ознакомлен с условиями труда и своими должностными обязанностями.

V. Порядок финансирования

5.1. Источниками финансирования смен лагерей являются:

средства бюджета района;

субсидии, предоставленные из областного бюджета;

средства родителей (законных представителей); 

спонсорские средства; 

добровольные пожертвования других физических и юридических лиц; 

иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации. 

5.2. Для коллективного посещения детьми и подростками лагеря кинотеатра, цирковых представлений, экскурсий и других культурных мероприятий могут привлекаться средства родителей (законных представителей). При этом неиспользованные денежные средства родителей (законных представителей) подлежат возврату в течение трех дней со дня их фактического использования.

5.3. Для работы в лагере могут быть привлечены педагогические работники, работающие в образовательном учреждении, на базе которого организована смена лагеря. При переводе данных работников на работу в смены лагеря на срок до одного месяца  оплата труда по выполняемой работе производится в размере не ниже среднего заработка по прежней работе. 

5.4. Организатор смены лагеря  контролирует правильность и целесообразность расходования выделяемых денежных средств на содержание смены лагеря и после ее закрытия подводит итоги финансовой деятельности смены лагеря. 

VI. Порядок приобретения и выдачи путевок, их оплаты

6.1. Для получения путевки в лагерь с дневным пребыванием детей одним из родителей (законным представителем) ребенка организатору смены предоставляются:

заявление о выделении путевки;

        копия свидетельства о рождении ребенка (копия паспорта гражданина Российской Федерации);

        документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя);


справку с места работы одного из родителей.

6.2. Путевки заполняются по установленной организатором форме и выдаются не позднее срока, необходимого для своевременного прибытия ребенка к месту отдыха и оздоровления. На бланке путевки указываются адрес учреждения, перечень предоставляемых услуг, стоимость путевки.

6.3. Оплата стоимости путевки вносится на счет образовательного учреждения, на базе которого действует лагерь с дневным пребыванием детей, за вычетом стоимости набора продуктов питания,  утвержденного решением межведомственной комиссии на одного ребенка в день. 

VII. Ответственность

7.1. Организатор смены, начальник лагеря, работники лагеря, несут ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

7.2. Организатор смены несет ответственность за:

 обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;

 создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и сотрудников;

 качество реализуемых программ деятельности смены лагеря;

соответствие форм, методов и средств при проведении смены возрасту, интересам и потребностям обучающихся и воспитанников;

соблюдение прав и свобод обучающихся, воспитанников и сотрудников смены лагеря.

за формирование списков и пакета документов детей, посещающих лагерь;

целевое расходование финансовых средств; 

своевременное предоставление финансового отчета в отдел образования администрации Михайловского района.
7.3. Отдел образования администрации Михайловского района осуществляет контроль за целевым расходованием средств, выделяемых из областного и районного бюджетов на мероприятия по отдыху, оздоровлению и занятости детей и молодежи.

