Приложение 1
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет порядок и сроки проведения конкурса «Сайт учителя» (далее – Конкурс), критерии оценки конкурсных материалов.

1.2. Организатором районного Конкурса является отдел образования администрации Михайловского района.

1.3. Информационно-методическую и организационную поддержку конкурса осуществляет МУ «Методический центр» (Далее – МУ «МЦ»). 
2. Цели и задачи конкурса

2.1. Конкурс проводится с целью стимулирования творческой активности педагогов в создании образовательных сайтов, формирования единого образовательного информационного пространства муниципалитета, популяризации и поддержки сайтов школьных учителей, повышения авторитета учителей, формирования позитивного образа учителя в общественном сознании.

2.2. В рамках конкурса решаются следующие задачи:

- углубление знаний и умений педагогических работников в области создания электронных информационных ресурсов и их размещения в сети Интернет
-поддержка индивидуального творчества и мастерства 

- выявление лучшего опыта школьных учителей по созданию и функционированию сайтов и распространение их опыта работы.
3. Участники Конкурса.

В Конкурсе участвуют педагоги общеобразовательных учреждений Михайловского района.

4. Организация и  проведение Конкурса

4.1. Конкурс проводится с 15 апреля по 30 апреля 2013 года.
4.2. Жюри конкурса оценивает сайты учителей образовательных учреждений района. 
4.3. Для участия в Конкурсе желающие должны подать заявку установленного образца (приложение №2) в МУ «МЦ» до 15 апреля 2013 г.
5. Критерии и требования к материалам Конкурса

5.1. К участию в Конкурсе допускаются только завершенные сайты учителей, отвечающие целям и задачам Конкурса, размещенные в сети Интернет.

5.2. Сайт учителя должен иметь четкую структуру, удобную навигацию. 

5.3. Структура сайта должна состоять как минимум из следующих разделов:

1. Общие сведения об учителе.

2. Результаты педагогической деятельности.

3. Научно-методическая деятельность.

4. Внеурочная деятельность по предмету.

5. Учебно-материальная база.

Остальные разделы учитель может добавить по своему усмотрению.

Сайт должен отражать действительную информацию о деятельности педагога.

Критерии оценки сайта

· Соответствие требованиям и условиям конкурса

· Удобство навигации, дружественность интерфейса

· Художественный уровень, дизайн

· Наполнение сайта учебно-методическими материалами

· Демонстрация профессионального роста педагога

· Успешность профессиональной деятельности 
· Систематичность обновления

· Практическая значимость сайта для педагогов, администрации школы, родителей, других участников образовательного процесса

· Творческий подход к созданию сайта

· Возможность взаимодействия с учителем (например: возможность дистанционной поддержки при организации образовательного процесса, организация форума и т.д.)

6. Жюри конкурса

6.1 Членами жюри могут быть методисты МУ МЦ, специалисты отдела образования, учреждений дополнительного образования, члены районного методического совета, педагоги и учащиеся общеобразовательных школ района.

6.2. Члены жюри оценивают сайты участников и выявляют победителей и номинантов.

7. Подведение итогов Конкурса 
7.1 Итоги Конкурса подводятся до 30 апреля 2013г. По результатам экспертных оценок выявляется самый лучший сайт и признается победителем. 
7.2. Жюри оставляет за собой право на присуждение номинаций.

7.3. Победитель Конкурса и номинанты награждаются грамотами отдела образования администрации Михайловского района. 
7.4. Отдел образования администрации Михайловского района издаёт приказ по итогам конкурса.

Приложение №2.

В отдел образования  Михайловского  района

 От педагога ____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

____________________________________________________________________________

(полное наименование общеобразовательного учреждения)

Заявка

для участия в районном конкурсе «Сайт учителя»

Учебная область (предмет) ____________________________________________________

телефон  _________________________________

Адрес сайта (заполняется разборчиво печатными буквами)

	


Руководитель образовательного учреждения   _______________  (___________________)

                                                                                      (подпись)            (Фамилия, и.о.)

МП                                                                                  Дата « ____ » _______________ 20__ г.

