
Приложение № 2 к приказу 

                                                                                                                                                                                      отдела образования 

                                                                                                                                                                                            № № 449 от 14.08.2021 

 

Показатели эффективности деятельности  руководителей дошкольных образовательных учреждений 

 Михайловского района 

 
№ Показатель Индикаторы Бальная 

оценка 

Форма подтверждения 

1.  Соответствие деятельности 

требованиям законодательства в 

сфере образования (отсутствие 

предписаний надзорных органов, 

объективных жалоб). 

 

 

 

1.1 Отсутствие  фактов нарушения законодательства в  

сфере образования.   

1 балл Справка  отдела образования 

по результатам  контрольно- 

оценочной деятельности 

согласно плану работы, 

справки, предписания.  

1.2 Отсутствие фактов нарушения санитарно- 

гигиенических норм в ДОУ. 

1 балл Отсутствие (наличие) 

предписаний по итогам 

проверки. 

1.3 Отсутствие  предписаний со стороны органов 

Роспотребнадзора и Госпожнадзора. 

1 балл Отсутствие (наличие) 

предписаний по итогам 

проверки. 

1.4 Отсутствие  объективных жалоб на руководителя со 

стороны коллег, учащихся,  родителей. 

1 балл Справка руководителя 

образовательного 

учреждения. 

1.5 Отсутствие травматизма и заболевания 

воспитанников и педагогов, связанных с нарушением 

технических и санитарно - гигиенических норм.  

1 балл Отчет руководителя 

образовательного 

учреждения. 

2.  Функционирование системы 

государственно-общественного 

управления. 

2.1 Наличие нормативно- правовой базы деятельности 

органов государственно- общественного управления. 

1 балл Локальные акты учреждения 

 

2.2 Эффективность  деятельности органов 

государственно- общественного управления. 

1 балл Протоколы Управляющего  

совета, справка о выполнении 

решений. 



  2.3 Наличие консультативных пунктов на базе 

учреждения для  родителей детей, не охваченных 

услугами учреждения. 

1 балл  

2.4 Системность проведения «Дней открытых дверей», 

проведение совместных с родителями и 

общественностью мероприятий. 

1 балл  

3.  Удовлетворенность населения 

качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг. 

3.1 Уровень удовлетворѐнности: 

50-65% 

66-75% 

76-85% 

86- 100% 

 

2 балла 

3 балла 

4 балла 

5 

баллов 

 Итоги социологического 

опроса. 

4.  Информационная открытость 

(сайт ОУ, размещение 

протоколов комиссии по 

распределению стимулирующего 

фонда на сайте, участие в 

процедурах независимой оценки 

качества образования). 

4.1 Соответствие работы сайта  учреждения  

требованиям законодательства. 

до 5 

баллов 

Результаты  муниципального 

мониторинга. 

4.2  Наличие информации в СМИ. 2 балла Публикация в СМИ. 

5  Общедоступность дошкольного 

образования. 

5.1 Отсутствие свободных мест в учреждении 1 балл Статистические данные в 

динамике за предыдущий 

период. 

5.2  Посещаемость детей в ДОУ: 

- менее 50% от списочного состава  

- от 51% до 65% от списочного состава  

- от 66%  до 85% от списочного состава  

 

- от 85 до 100% - от списочного состава  

 

1балл 

3 балла 

5 

баллов 

10 

баллов 

Статистические данные в 

динамике за предыдущий 

период. 



6  Реализация инновационных  

проектов (программ). 

  

6.1 Реализация плана (программы, проекта)  

инновационной, опытно- экспериментальной  

деятельности. 

 до 5 

баллов 

Документ. 

6.2  Организация и проведение на базе учреждения 

семинаров, совещаний, конференций и др. 

3 балла Документ. 

7  Реализация мероприятий по 

привлечению 

молодых педагогов. 

7.1 Наличие в Положениях по стимулированию 

работников критериев стимулирования молодых 

специалистов. 

1 балл Выписка из Положения. 

7.2 Наличие в  образовательном учреждении молодых 

специалистов: 

5% 

10% 

15% 

20% 

 

 

1 балл 

2 балла 

3 балла 

4 балла 

Статистические данные 

7.3 Наличие целевого договора на обучение 

специалиста. 

1 балл 

 

Копия договора. 

8  Реализация программ, 

направленных на работу с 

одаренными детьми. 

8.1 % участия воспитанников ДОУ в конкурсах и 

других мероприятиях областного, регионального, 

всероссийского уровня:  

 10%  

11-20% 

21% и более 

( при позитивной динамике +1 б.) 

4 балла 

 

 

1 балл 

2 балла 

3 балла 

Статистические данные в 

динамике за предыдущий 

период (кол-во % от общего 

количества  воспитанников). 

8.2 Количество воспитанников ДОУ - лауреатов и 

призѐров, конкурсов и др.  мероприятий 

муниципального - всероссийского уровней:  

До 3% 

До 5%   

До 10%  

Более 11 % 

(при позитивной динамике +1 б.) 

5 

баллов 

 

1 балл 

2 балла 

3 балла 

4 балла 

Статистические данные в 

динамике за предыдущий 

период  (кол - во % от общего 

количества  воспитанников).  



8.3 Участие и результативность участия ДОУ в 

различных мероприятиях муниципального -областного 

уровня. 

3 балла Отчет руководителя. 

9. Реализация программ по 

сохранению и укреплению 

здоровья детей. 

9.1 Достижение целевых показателей программы 

«Здоровье». 

1 балл Копия документа. 

 

9.2 Работа по сохранению здоровья детей:  

 

- организация питания, в соответстнии с нормами 

СанПиН, наличие утвержденного меню; 

- наличие оборудованных помещений для занятий 

физкультуры; 

- наличие и реализация авторских программ, 

методических пособий по здоровьесберегающей 

направленности с детьми дошкольного возраста; 

- наличие кружков здоровьесберегающей 

направленности с детьми дошкольного возраста; 

- снижение заболеваемости воспитанников. 

5 

баллов 

1 балл 

 

1 балл 

 

1 балл 

 

 

1 балл 

 

1балл 

Отчет руководителя 

10. Организация физкультурно – 

оздоровительной и спортивной 

работы. 

10.1 Организация и проведение мероприятии, 

способствующих ЗОЖ. 

до 3 

баллов 

Отчѐт руководителя. 

11. Расширение вариативности услуг 

дошкольного образования. 

11.1 Организация на базе ДОУ новых моделей 

предоставления услуг дошкольного образования (охват 

дошкольным образованием детей, не входящих в 

списочный состав ДОУ), группы предшкольной 

подготовки, гувернерская служба, группа семейного 

воспитания и др. 

5 

баллов 

Отчѐт руководителя. 

12. Реализация программ 

дополнительного образования на 

базе ДОУ. 

12.1 Наличие программ дополнительного образования. 2 балла Перечень реализуемых 

программ. 

 12.2 Охват программами дополнительного     

образования: 

30-40% 

 

 

1 балл 

Данные о количестве 

воспитанников % от  общего 

количества (ребѐнок, 



41-55% 

56-75% 

2 балла 

3 балла 

посещающий 2 или несколько 

объединений  учитывается 1 

раз). 

13. Исполнительная дисциплина 

руководителя. 

13.1 Своевременное и качественное представление 

материалов, в соответствии с требованиями 

вышестоящих органов. 

2 балла Документы 

13.2 Обеспечение своевременности и полноты сбора 

родительской платы: 

менее 50%  

 

от 50% до 80%  

от 80% до 100%  

2 балла 

 

0 

баллов 

2 балла 

3 балла 

Документы 

14. Эффективность финансово-

хозяйственной деятельности 

ДОУ и обеспечение современных 

условий организации 

образовательного процесса.  

14.1 Обеспечение эстетических условий оформления 

внутренних помещений здания ДОУ. 

5 

баллов 

Отчет руководителя  

14.2 Благоустроенность территории участка детского 

сада: 

 

- озеленение территории ДОУ (клумбы, зеленые 

насаждения, огород); 

- физкультурная площадка с оборудованием; 

- игровое оборудование для активной; 

- деятельности детей; 

- теневые навесы, песочницы (соответствие требованиям 

СанПиН. 

5 

баллов 

 

1 балл 

 

1 балл 

1 балл 

1 балл 

1 балл 

Отчет руководителя  

15.  Профессиональный рост 

педагогического коллектива.  

 

15.1 Своевременное прохождение педагогами ДОУ 

курсовой подготовки. 

1 балл Статистические данные. 

15.2 Процент педагогов, аттестованных на высшую и 

первую категорию, превышает муниципальный уровень. 

1 балл Статистические данные. 

15.3 Позитивная динамика количества педагогов, 

принимавших участие в  профессиональных конкурса 

муниципального- всероссийского уровней. 

2 балла Статистические данные. 



  15.4 Позитивная динамика количество педагогов-

участников научно практических мероприятий по 

распространению передового опыта. 

2 балла  

15.5 Наличие педагогических продуктов по результатам 

проведения научно - практических мероприятий по 

распространению передового опыта (сборники, 

брошюры, страница на майте ДОУ с выложенными 

материалами). 

2 балла  

 

 


