                                                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

                                                                                             к приказу

                                                                                                                № 18 от 14.01. 2014г.

ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ

«УЧИТЕЛЬ ГОДА МИХАЙЛОВСКОГО РАЙОНА- 2014.»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

          Конкурс «Учитель года Михайловского района – 2014» (далее – Конкурс) проводится отделом образования администрации Михайловского района, муниципальным учреждением «Методический центр».

         Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, повышение статуса педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

2. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА.

Принять участие в Конкурсе могут педагогические работники образовательных учреждений, реализующих образовательные программы, независимо от их организационно- правовой формы.

Возраст участников не ограничивается. Педагогический стаж участников Конкурса должен быть- не менее трёх лет.

3. ЭТАПЫ КОНКУРСА.

Конкурс проводится в четыре этапа:

первый этап проводится образовательным учреждением;

второй этап – органом местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования;

третий этап (финал областного конкурса) – министерством образования  и науки Амурской области, Амурской областной организацией профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, Координационным Советом по модернизации и развитию образования в Амурской области;

заключительный этап проводится Министерством образования и науки РФ.


На участие во втором этапе конкурса выдвигаются победители и призёры первого этапа Конкурса. 


По итогам второго этапа определяется победитель Конкурса «Учитель года Михайловского района – 2014» и призёры, занявшие 2 и 3 места.

Победитель районного Конкурса направляется на областной.


Участники второго этапа  Конкурса имеют право на 1-2 сопровождающих.

Расходы на командирование участников районного Конкурса и лиц сопровождающих их, берут на себя общеобразовательные учреждения .

4. КОНКУРСНЫЕ ИСПЫТАНИЯ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ

Муниципальный  этап Конкурса  проходит в три тура: заочный тур и два очных.

1. Заочный тур – «Методическое портфолио».

В заочном туре  Конкурса проводится экспертиза методического портфолио участников финала, размещённого на интернет-ресурсе конкурсанта.

Цель: выявление и оценка инновационного педагогического опыта участников, метапредметного подхода к обучению и воспитанию учащихся.

Формат конкурсного задания: на интернет-ресурсе участника (личном сайте, странице или блоге сайта образовательной организации размещаются методические материалы (статьи, выступления, оригинальные (авторские) разработки уроков, учебных занятий, внеурочных материалов за последний год – не менее 5 наименований).

Экспертная группа оценивает ресурсы участников в заочном режиме в период    
  с 17 по 21 февраля 2014 года. 

Критерии оценивания:

1) оригинальность и новизна используемых педагогических технологий;

2) достигнутые метапредметные результаты;

3) технологичность и репрезентативность (возможность заимствования) педагогического опыта;

4) отражение взаимодействия с учащимися, родителями и коллегами;

5) удобство навигации, эстетика интернет-ресурса.

Максимальное количество баллов – 25 (максимальное количество баллов по каждому критерию – 5)

2. Очные туры

Первый тур – «Миссия учителя». 

2.1. Представление педагогического эссе «Миссия учителя». Конкурс оценивает Большое жюри.
Формат: выступление учителя (до 7 минут), раскрывающее философский взгляд на профессию и место учителя, роль образования в современном обществе.

Критерии оценивания:

1) общая и профессиональная эрудиция;

2) культура публичного выступления;

3) умение взаимодействовать с аудиторией.

Максимальное количество баллов – 30 (максимальное количество баллов по каждому критерию – 10);

2.2. Конкурсное задание «Учебное занятие». Конкурс оценивает предметное жюри. 
Формат:  проведение с обучающимися учебного занятия по предмету, отражающего метапредметный подход, умение формировать надпредметные компетентности (регламент – 40 минут: учебное занятие – 30 минут, самоанализ учебного занятия и ответы на вопросы жюри – 10 минут).

Критерии оценивания:

учебное занятие по предмету: 

1) компетентность; 

2) инновационность;

3) креативность; 

4) культура профессионально-педагогического общения;

5) рефлексивность. 

Максимальное количество баллов – 50 (максимальное количество баллов по каждому критерию – 10);

самоанализ учебного занятия: 

1) глубина анализа; 

2) точность анализа;

3) способность к рефлексии своей деятельности. 

Максимальное количество баллов – 15 (максимальное количество баллов по каждому критерию – 5).

Итого 65 баллов.

2.3. Конкурсное задание «Не только учить»

Конкурс оценивает Большое жюри. 
Формат конкурсного задания: участник Конкурса представляет самостоятельно подготовленное мероприятие (регламент: до 25 минут). Участник самостоятельно выбирает тему, форму и вид деятельности с обучающимися или взаимодействия с родителями: классный час, дискуссия, игра, разработка проекта, совместное дело детей и родителей и др. В предварительной заявке участник Конкурса определяет количество и состав участников, который может включать разновозрастную группу обучающихся и наличие в группе родителей.

Критерии оценивания: 

1) актуальность рассматриваемой проблемы;

2) создание мотивационного ресурса;

3) современность и привлекательность для участников формы внеурочного дела;

4) социальная значимость и результативность. 

Максимальное количество баллов – 40 (максимальное количество баллов по каждому критерию – 10).

2.4 Определение участников второго тура Конкурса осуществляется из числа участников первого тура. На основе оценок за конкурсы «Методическое портфолио», «Миссия учителя», «Учебное занятие» и «Не только учить» 3 лауреата Конкурса – участники второго тура.

3. Второй тур.

Конкурсные задания оценивает Большое жюри.

3.1. Конкурс «Учитель – мастер». 
Формат выступления – мастер-классы лауреатов Конкурса: публичная демонстрация способов трансляции образовательных технологий (методов, эффективных приёмов, педагогических техник и др.) в системе методической работы, повышения квалификации и т.д. (до 20 минут, включая вопросы жюри).

Критерии оценивания:

1)  ценность и методическое обоснование предлагаемых способов обучения;

2)  профессиональная компетентность;

3)  способность к импровизации;

4)  коммуникативная культура. 

Максимальное количество баллов – 40 (максимальное количество баллов по каждому критерию – 10).

3.2. Конкурс «Открытая дискуссия» (30 минут).

Формат: открытое обсуждение актуальной общественно значимой 

проблемы с участием общественности. Список возможных проблем для обсуждения предоставляется на семинаре для участников муниципального этапа Конкурса. Конкретная проблема определяется жеребьёвкой в день  проведения дискуссии.


Критерии оценивания:

1) общая культура и эрудиция;

2) глубина и оригинальность суждений;

3) умение взаимодействовать с широкой аудиторией

Максимальное количество баллов – 30 (максимальное количество баллов по каждому критерию – 10).
По итогам второго тура Большое жюри определяет победителя и призёров.

1. ЖЮРИ КОНКУРСА

Для оценивания конкурсных испытаний создаются экспертная группа, предметные и Большое жюри. Состав жюри, порядок работы, систему судейства и прочее утверждается оргкомитетом.  Большое жюри работает во взаимодействии с экспертной группой и предметными жюри. Экспертная группа оценивает заочный тур. Члены предметных жюри оценивают только открытые занятия финалистов. Председатели предметных жюри являются членами Большого жюри.

         
Членами жюри могут быть представители общественности, работники образовательных учреждений, органов местного самоуправления, творческих центров, деятели науки, искусства и культуры. 

Большое жюри оставляет за собой право на присуждение номинаций.

Экспертная группа, предметные и Большое жюри утверждается приказом отдела образования администрации Михайловского района.

2. РАЙОННЫЙ ОРГКОМИТЕТ.

         Для организации и проведения муниципального этапа Конкурса создаётся районный оргкомитет. В его задачу входит осуществление согласованной политики в проведении Конкурса.

         Районный оргкомитет определяет порядок, формы, место и дату проведения Конкурса, список участников, утверждает жюри (предметное, Большое). 

         Районный оргкомитет утверждается приказом отдела образования администрации Михайловского района.

         Решение районного оргкомитета считается принятым, если за него проголосовали более половины списочного состава.

Оргкомитет оставляет за собой право вносить изменения в программу проведения Конкурса.  

7. СИМВОЛИКА, НАГРАЖДЕНИЕ, ПООЩРЕНИЕ.

         Официальной эмблемой Конкурса является пеликан, распростёрший крылья над своими птенцами.

         Главный приз – медаль «Победитель конкура «Учитель года Михайловского района – 2014».

          Победителю и призёрам Конкурса, занявшим 2, 3 места, вручаются дипломы 1,2,3 степени, подарочные сертификаты и присуждаются премии:

- победителю – в размере 12 000 рублей;

- 2 место – 10 000 рублей;

- 3 место – 8 000 рублей.


Остальным участникам Конкурса вручаются сертификаты участников, подарочные сертификаты и устанавливаются денежные премии исходя из фонда заработной платы ОУ.


В соответствии с п.5.3.5. отраслевого соглашения между Амурской областной организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ и министерством образования и науки Амурской области по образовательным учреждениям на 2012-2014 годы по ходатайству жюри муниципального этапа Конкурса победителям и призёрам муниципального этапа Конкурса «Учитель года» может присваиваться первая квалификационная категория без проведения анализа результатов профессиональной деятельности.

Учредители конкурса, спонсоры, частные лица, другие организации могут устанавливать свои индивидуальные призы лауреатам и победителям.

8. ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ И  МАТЕРИАЛОВ 

УЧАСТНИКАМИ КОНКУРСА

Для участия в районном Конкурсе  участник направляет:

      1.Представление (приложение № 1 к положению о Конкурсе ) до 29.01.2013 !

      2.Интернет-ресурс, где размещено методическое  портфолио;            


         представление (приложение № 1 к положению о Конкурсе );

   информационную карту (приложение № 2 к положению о Конкурсе);

         заявку на конкурсное испытание «Учебное занятие» (приложение № 3 к положению о Конкурсе );

         заявку на конкурсное мероприятие «Не только учить» (приложение № 4 к положению о Конкурсе);
        1 цветная фотография (на бумажном и цифровом носителях; формат-9х12, размер – не менее 1,71 МБ, возможен допуск в сторону увеличения);

        визитную карточку участника (выполняется на выбор в формате презентации- не более 15 слайдов или фильма – не более 4-х минут);

        Материалы предоставляются в муниципальное учреждение «Методический центр»  до 10.02.2014.

        Материалы предоставляются в печатном и электронном виде.

        Материалы, поступившие в оргкомитет позднее указанного срока, не рассматриваются.

                                                                                      Приложение № 2

                                                                                                 к приказу 

                                                                                                 №____ от _____ 2014г.

С О С Т А В

районного оргкомитета конкурса

«Учитель года Михайловского района – 2014»

1. Полякова В.Н.- (председатель оргкомитета) заместитель начальника отдела образования администрации Михайловского района

2. Вжещ Е.В. –директор МУ «Методический центр».

3. Ясинская Н.С. – ведущий специалист отдела образования администрации Михайловского района

4. Ксенофонтова Л.В. – председатель райкома профсоюза работников народного  образования.

Приложение № 1

к положению

о конкурсе «Учитель года Михайловского района – 2014»

В Оргкомитет

конкурса «Учитель года Михайловского района – 2014»

Представление

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование образовательного учреждения (по Уставу)

выдвигает______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

на участие в конкурсе «Учитель года Михайловского района – 2014».

Руководитель Заявителя                            (подпись)                                                ФИО

М.П.

Приложение № 2

к положению

о конкурсе «Учитель года Михайловского района – 2014»

В Оргкомитет

конкурса «Учитель года Михайловского района – 2014»

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА УЧАСТНИКА

КОНКУРСА «УЧИТЕЛЬ ГОДА МИХАЙЛОВСКОГО РАЙОНА-2014»

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения
	

	Название образовательного учреждения
	

	Должность
	

	Преподаваемые предметы (основной предмет)
	

	Педагогический стаж
	

	Преподавательская деятельность по совместительству
	

	Классное руководство
	

	Правительственные отраслевые награды и иные награды
	

	Кумиры в профессии
	

	Современный учитель- это…(продолжите фразу)
	

	хобби
	

	Дополнительные сведения, которые хотели бы сообщить о себе
	

	Рабочий телефон
	

	Домашний телефон
	

	Мобильный телефон
	


Приложение № 3

к Положению о конкурсе «Учитель года Михайловского района-2014»

В Оргкомитет 

конкурса «Учитель года Михайловского района– 2014»

Заявка на конкурсное мероприятие «Учебное занятие»

	Я,
	

	
	(фамилия, имя отчество участника Конкурса)


прошу предоставить для проведения конкурсного учебного занятия по предмету 

__________________________________________________________________________

(наименование предмета)

обучающихся________класса/группы.

Для проведения учебного занятия мне необходимо:

1.________________________________________________________________________

2.________________________________________________________________________

3.________________________________________________________________________

4.________________________________________________________________________

5.________________________________________________________________________

6.________________________________________________________________________

7.________________________________________________________________________

«____»__________2014 г.


_____________________               Ф И О









(подпись)

Приложение № 4

к Положению о конкурсе «Учитель года Михайловского района– 2014»

В Оргкомитет 

конкурса «Учитель года Михайловского района– 2014»

Заявка на конкурсное мероприятие «Не только учить»

	Я,
	

	
	(фамилия, имя отчество участника Конкурса)


прошу предоставить для проведения конкурсного мероприятия «Не только учить»

обучающихся__________класса/группы (с указанием возраста обучающихся) в количестве______________человек.

Для проведения воспитательного мероприятия мне необходимо:

1.________________________________________________________________________

2.________________________________________________________________________

3.________________________________________________________________________

4.________________________________________________________________________

5.________________________________________________________________________

6.________________________________________________________________________

7.________________________________________________________________________

«____»__________2014 г.


_____________________               Ф И О









(подпись)

